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1. OO01ue moJIoKeHus

11. Jng peanuzaiuu, 3KCIUTyaTallud, KOHTPOJIS U TojaJepkaHus Ha noipkHoM ypoBHe COUB B
Kommanuu Heo0Xo1uMo peanu3oBath psf nporeccoB CMUD, crpynnupoBaHHBIX B BHJIE ITUKIMYECKON
Mozenu JlemuHra: «... — IJIaHUPOBAaHHWE — peaju3alusi — MPOBEpPKa — COBEPIICHCTBOBAHHE —
IUTAHUPOBAHUE — ...)».

1.2. Ilenbio BBIMOJHEHUS OEATEIBHOCTH B PaMKaX TPYMIIbI MPOLIECCOB ILNIAHUPOBAHUE)» SIBISETCS
3anyck «uukiay CMUB nyrem onpeneneHus nepBoHaYaIbHbIX IUIAHOB IIOCTPOEHHUS, BBOJIA B JICICTBUE
u koutposis COUB, a Takxke ompeneneHus miaHoB mo cosepiieHcTBoBaHuio COWbB Ha ocHoBaHumM
pelIeHNi, MPUHATBIX Ha JTale «COBEPILIECHCTBOBAaHUE». BbINlONIHEHNE NEATEIBHOCTH Ha CTaaAuU
«IUTAHUPOBAHHUE» 3aKIIOYaeTcs B OIpeaesieHuN/KoppekTupoBke obmactu  neiictBus  COUD,
dopmanuzanun moaxona K oreHke puckoB UMb u pacmpeneneHun pecypcoB, MPOBEACHUH OLEHKU
puckoB b u omnpeneneHun/Koppekinu IUIAHOB UX 00paboTku. BakHo, 4TOOBI Bce pelieHus 1o
peanu3anun/koppektrupoBke COWB Obpum  mpuHATBI  pykoBojacTBoM Kommanum (maee —
PYKOBOJICTBO).

1.3. Dran «peanuzanus» BBIIOIHAETCA MO pe3yabTaTaM BBIIOJHEHUS 3TAllOB «IUIAHUPOBAHUE» U
(un) «COBEPIIEHCTBOBAHNE)» U 3aKJIIOYACTCSI B BHIIIOJHEHUH BCEX IJIAHOB, CBSI3aHHBIX C IOCTPOEHUEM,
BBOJIOM B JielicTBUE U coBepiieHcTBoBaHMEM COWD, onpeieneHHbIX Ha 3Talle «IJTAaHUPOBAHUE», U (WIIH)
peain3aluy peleHuil, onpeaeeHHbIX Ha Tale «COBEPIIEHCTBOBAHUE» U HE TPEOYIOIINX BBINOIHEHUS
JESTEIbHOCTH 10 IJIAHUPOBAHUIO COOTBETCTBYIOIIMX YIIy4dllleHUH. B TOM uncie BaKHBIM sBIIsETCS
BBINOJIHEHUE TAKUX BUJOB JESITEIbHOCTH, KaK OpraHu3alusi 00y4eHHs U MOBBILIEHUE OCBEJOMIIEHHOCTH
B obnmactu Wb, peanuzanus oOHapyXkeHMs M pearupoBaHus Ha MHUMAEHTH UMb, obecreuenue
HenpepbIBHOCTH Ou3Heca Komnanuu.

Komnanus nomkHa BRIOUPATh 3alUTHBIE MEPBI, aJIeKBaTHBIE MOJIEIISIM YIPO3 U HApYyIIUTENEH, C
YU4ETOM 3aTpaT Ha pealu3alfio TaKuX Mep U 00beMa BO3MOKHBIX MTOTEPh OT pean3aluu yrpo3.

Komnanusi 1omkHa MPUMEHSTh TOJIBKO T€ 3alllUTHBIE MEPhI, MPAaBUIBLHOCTh PAOOTHI KOTOPHIX
MOXET OBITh MMPOBEpEHa, MpY 3TOM KoMITaHust JOJKHA PETYIIPHO OIEHUBATH a/IEKBATHOCTH 3AIIUTHBIX
Mep ¥ 3PGHEKTUBHOCTh UX peau3alliy ¢ YU€TOM BIIMSHMS 3alIUTHBIX Mep Ha OusHec-1ienu Kommnanuu.

1.4. llenpio BBINOJHEHUS MAESITEIBHOCTH B paMKax TIPYIMIbI IPOLECCOB «IIPOBEPKA» SBISETCS
obOecrieueHrne JOCTATOYHOM yBepeHHOCTH B ToM, uyto COWb, BKIIOYas 3alIUTHBIE MEpHI,
(GyHKIIMOHHUpYET HaAjexamuM o0Opa3oM M aJileKBaTHa CylecTByoImUM yrpo3am HMb, a Takxke
BHYTPEHHUM M (WJIM) BHEIIHUM yCJIOBUSIM (pyHKunoHupoBaHus Kommanuu, cBsizanubiM ¢ Ub. Kpome
TOr0, HEOOXOIMMO PACCMOTPETH JII0ObIE U3MEHEHHUS B IOMYIIEHUSAX WIH B 00JIACTH OLIEHKH PUCKOB.

VYka3zaHHas JeSTelbHOCTb MOXKET IMPOBOJUTHCS B JH000€ BpeMs M C JII00OW 4acToTOH, B
3aBUCUMOCTH OT TOTO, YTO SIBISAETCSA MOAXOMSIIMM Ul KOHKPETHOU cuTyauuu. Ha srane «mposepka»
HE00XO0/AMMO OCYILIECTBIIATh MOHUTOPUHT M KOHTPOJb HUCIOIb3YEMBIX 3aLIUTHBIX MEp, MEPUOJUUECKU
BBINOJIHATE JIEATENIBHOCTh MO camooleHke cootBercTBUs Wb Komnanum TpeGoBanusM (manee —
camoouenka Mb) u nposoauts ayaut Wb, ananusuposate ¢pynkiuonuposanue COUB B nenoMm, B Tom
YHUCJIE CO CTOPOHBI PYKOBOJCTBA.

Komnanusi J0KHa CBOEBPEMEHHO OOHApyXUBaTh MPOOJIEMBbI, MPSAMO WIM KOCBEHHO
otHocsimuecs k UMb, moreHnumanbHO crnocoOHbIE TOBIUATH Ha ee OusHec-lenu. PexomeHnyercs
BBISIBJISITH MPUYUHHO-CJIEICTBEHHYIO CBSI3b BO3MOKHBIX MPOOJIEM U CTPOUTH HA 3TOM OCHOBE MPOTHO3
WX Pa3BUTHSL.

Pe3ynpTaT BBINOMHEHUS JEATEIBHOCTH HA J3Talle «IIPOBEPKA» SBISETCA OCHOBOM UL
BBITIOJTHEHUS IeATEIbHOCTH 10 coBepuieHcTBOoBaHUI0 COUD.

15. TI'pynna mpoieccoB «COBEPIICHCTBOBAHME» BKIIOYACT B CEOsl JCATEIHHOCTH MO TMPUHSATUIO
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pemeHuit o0 peanm3anuyd TakTHUeckux u (M) crparernueckux ymydmenunii COUbB. VYkazannas
NEeSTEIbHOCTh, T.€. MEPEeXOJ K 3Tally «COBEPIICHCTBOBAHUEY», PEATM3YETCS TOJbKO TOTJa, KOTrIa
BBITIOJIHEHUE MPOIECCOB ATara «IIpoBEpPKa» Aallo pe3ybTar, TpeOytomuii coBepiiencropanus COUB.

ITpu sTOoM cama nearenbHOCTh IO coBepuieHcTBoBaHHIO COWDB nomkHa peann3oBbIBATHCS B
pamKax rpym IpoLeCcCOB «peanu3anus» U Ipu Heo0X0UMOCTH — «IUIaHupoBaHue». [Ipumep nepBoit
CHTyallud — BBEJICHHE B JICUCTBHE CYIIECTBYIOLIETO IJIaHA 00eCleYeHns HeNPEephHIBHOCTH OM3Heca,
MOCKOJIBKY Ha CTa/INU «IIPOBEPKa OIpeieeHa HeoOX0IuMOCTh B 3ToM. [Ipumep BTOopoii cuTyanmu —
UACHTUGUKALMS HOBOM Yrpo3bl M IHoOCHeayrole OOHOBJIEHHMsSI OLIEHKM PUCKOB HAa CTaJuu
«tu1aHupoBanuey. [Ipu 3Tom BaxHO, YTOOBI Bce 3aMHTEPECOBAHHBIE CTOPOHBI HEMEAJICHHO U3BEILAINChH
o npoBoaAnMBIX yny4meHussx COUbB u npu HeoOX0AMMOCTH IPOBOANIOCH COOTBETCTBYIOLIEE 00YUEHHUE.

Komnanus nomkHa HakamiuBaTh, 00001aTh U UCIIOJIb30BaTh KaK CBOM OMBIT, TAK U OIBIT APYTHX
OpraHu3alMil Ha BCEX YPOBHAX MPUHATHUS PEIIEHUH U UX UCIIOJIHEHMUS.

1.6. s ycnemHoro ¢ynkinuonupoBanuss CMUb B KoMnanuu ciaemayer BBIOJHHUTH CIICTYIOITHE
rpynImbl TpeOOBaHMIA:

*  TpeOOBaHMA K OpraHU3alUH U QYHKIMOHUPOBAHUIO Ciry:k0b1 1B Kommanwm;

* TpeOoBaHMS K onpeaencHuo/kKoppeknun odnactu neiicteus COUB;

* TpeOOBaHMA K BBIOOPY/KOPPEKIMM TIOAXOJa K OLEHKe pHCcKoB Hapymenus Wb u
IIPOBEACHUIO OLIEHKH PUCKOB HapyeHus 1b;

* TpeOoBaHMA K pa3pabOTKe MIAaHOB 00pabOTKU pUCKOB HapymieHus Wb;

* TpeOoBaHMA K pa3pabOTKE/KOPPEKIUMH BHYTPEHHHX JOKYMEHTOB, PETJIAMEHTHPYIOLINX
JIeATENIBLHOCTh B 00acTu obecneuyenus Ub;

* TpeOOBaHMA K TPUHATHIO PYKOBOJACTBOM KoMmaHWM pemeHuid O pealn3auuud U
skcmutyatanuu COUB;

*  TpeOOBaHMS K OpPraHMU3ALUHU pean3aliy IIaHOB 00paboTKH pucKoB HapymieHus 1b;

* TpeOoBaHMA K pa3pabOTKe M OpraHU3alH peau3allii IMPOrpaMM IO OOYYECHHUIO U
MOBBIIIEHUIO OCBEOMIIEHHOCTH B 061actu Ub;

* TpeOOBaHMS K OpraHU3aLUN OOHAPY)KEHUS M pearupoBaHMs HAa MHIUIEHTHI 0€30aCHOCTH;

* TpeOOBaHMS K OpraHM3aluu 00ecIeYeHNs] HEMPEPbIBHOCTH OM3HEcCa U €ro BOCCTAaHOBJICHUS
II0CJIE TIPEPBIBAHNUI;

*  TpeOOBaHMS K MOHUTOPHHTY U KOHTPOJIIO 3aLUTHBIX MEp;

*  TpeOoBaHMs K MpOBeAeHUIO camoolieHku 1b;

* TpeOoBaHMs K MpoBeAeHuto ayaura Ub;

* TpeOoBaHMs K aHAIN3Y pyHKIIMOHUpOoBaHust COUBb;

* TtpeboBanus k ananuzy COMb co croponsl pykoBojacTBa Komnanuu;

*  TpeOOBaHM K IPUHATHUIO pelieHuil no TaktnyeckuM yinyumenusm COUb;

* TpeOoBaHMs K MPUHATHUIO PellIeHUH no cTpaTternyeckuM ynyumenusim COUB.

2. TpeOoBanuss Kk  opraHM3auud M  (PYHKUMOHMPOBAHHUIO  CJIY:KOBbI
uHpopMmaunoHHoii 0e3onacHocTu Komnanumn

2.1, Jlns peanusanuu, SKCIUTyaTalliM, KOHTPOJS W TOJJepkKaHHs Ha JobkHOM ypoBHe COUbB
PYKOBOJICTBY cienyeT copmupoBath ciy:k0y Wb (Ha3HaYMTh YIOJIHOMOYEHHOE JIMIIO), a TaKKe
YTBEPIUTH 1IEJIN U 337a4u €€ JIeATEIbHOCTH.

Cnyxb6a Wb pomkHa HMMETh YTBEPXKIACHHBIE DPYKOBOJCTBOM IIOJHOMOYHMS M PECYpCHI,
HEO0OXO/IMMBIE IS BBIIIOJHEHUS! YCTAHOBJIEHHBIX IeJeld W 3ajjad, a TakKe HAa3HAaYeHHOI'O W3 YHCIia
pykoBojacTBa Kyparopa. IIpu stom cinyxba Ub u ciayxba wmHbOpMaru3anuu (aBTOMATHU3AIMK) HE
JOJDKHBI IMETH 00IIIero KypaTopa.

Pexomenayetcs Hanenuts ciayx0y b coOcTBEHHBIM OI0KETOM.
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KommanusaMm, wumeonmM ceTh (QUIMANOB WIM  PErHOHANBHBIX  HPEACTaBHTEINBCTB,
PEKOMEHIyeTCs BBIIENIATh COOTBETCTBYIONIHE Moipa3aeneHus b (yrmoimHoOMO4YeHHBIX JTUI]) HAa MECTax,
o0ecreynB UX HEOOXOMMBIMU PECYpCaMH U HOPMATUBHON 0a30M.

2.2. Cnyx6a b (ynolHOMOYEHHOE JIUI0) JOJDKHA ObITh HAJelIeHa CIEAYIONUMU MHUHUMATbHBIMU
MOJIHOMOYUSIMH:

"  OpraHM30BBIBATH COCTABJIIEHUE M KOHTPOJIMPOBATH BBIIOJHEHUE BCEX ILJIAHOB 10
obecneucuuio b Komnanuu;

"  pa3pabaThiBaTh U BHOCUTH TMPEIOKCHUS IO W3MEHEHHIO TpeOoBaHW u monutuk Kb
Kommanuu;

"  OpraHu30BbIBaTh M3MEHEHHE CYIIECTBYIOUIMX M IPUHATUE PYKOBOJACTBOM HOBBIX
BHYTPEHHUX JIOKYMEHTOB, DPErJIaMEHTUPYIOIIUX JAesITeIbHOCTh M0 obecrneuenuto Wb
Kommannm;

" omnpeaenaTh TpedoBaHusg kK MepaM obecnieuenusi Ub Kommannu;

"  KOHTpOJMpOBaTh pPaOOTHUKOB KommaHuu B 4YacTH BBHIIOJHEHUS HUMHU TpeOOBaHUM
BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB, PETIAMEHTUPYIOIIUX JeSTeIbHOCTh B 001acTu o0ecrnieueHus Ub,
B MEPBYIO o4epeab paOOTHUKOB, UMEIOMIMX MaKCUMAaJbHbIE MOJTHOMOYHS IO JOCTYIY K
3alUIIaeMbIM HHPOPMAITMOHHBIM aKTHBAM;

"  OCYIIECTBISITh MOHUTOPUHT COOBITUH, CBSI3aHHBIX ¢ oOecnieueHuem Mb;

"  yYyacTBOBaTh B pAacCielIOBaHUU COOBITHH, CBA3aHHBIX ¢ MHUOUAeHTamu Wb, u B cmyuae
HEOOXOMMOCTH BBIXOAMTH C MPEUIOKECHUSMH 0 MPUMEHEHHIO CAHKIMA B OTHOIICHUH
mun, ocymectBuBmmx HCJl, Hampumep, HapymMBIIMX TpeOOBaHUS WHCTPYKIHH,
PYKOBOJCTB U T.1I. 10 o0ecnieuenuto b Komnanuu;

"  y4acTBOBATh B JICHCTBHAX IO BOCCTaHOBJIEHHIO paboTocnmocobHoctn MC mocne cboeB u
aBapui;

"  yYyacTBOBAThb B CO3JIaHUHU, MIOJJIEP>)KAaHNH, KCIUTyaTaluu U copepuieHcTsoBanuu COUB.

3. TpedoBanus k onpeneneHu0/koppexuuu odaacru aecrsusas COUb

3.1. JlomkHa OBITh JOKYMEHTAJIBHO OIpe/esieHa/CKOPPEKTUPOBaHA OMMCh CTPYKTYPUPOBAHHBIX IO
KJlaccaM 3alllMIIaeMbIX MH()OPMAIMOHHBIX AaKTUBOB (THIOB HH(OPMAIIMOHHBIX AKTUBOB — THUIIOB
uHpopmanun). Kraccupukanyuio WHPOPMALMOHHBIX AKTUBOB PEKOMEHJIyeTCs MpPOBOJUTH Ha
OCHOBAaHUM OLIEHOK LIEHHOCTH HWH(POPMAIMOHHBIX AaKTUBOB JUIsl uHTepecoB (ueneil) Kommnanuw,
HanpuMep, B COOTBETCTBHUH C TSKECTBIO MOCEICTBUH oTepu cBoiicTB b nHPOpMaIiMOHHBIX aKTHBOB.

3.2. B cmysae nHammumsa B Kommanmm kinaccupukanuu HHGOPMAIMOHHBIX AaKTHBOB OIHCH
MH(OPMALIMOHHBIX aKTHBOB JOJDKHA COJEp)KaTh HH(POPMAIUI0 O NPHUHAUIEKHOCTH KOHKPETHOIO
MH(GOPMAIIMOHHOTO AKTHBA K BBIJICJIEHHBIM TUIIaM UH()OPMAIIMOHHBIX aKTHBOB.

3.3. Onuch nHGOPMAIMOHHBIX AKTHUBOB (TMIIOB MH()OPMAIIMOHHBIX aKTHBOB) JIOJKHA COAEP)KaTh
nepeyeHb UX OOBEKTOB cpenbl. IlepeueHb OOBEKTOB cCpeibl JIOMKEH HOKpBhIBATH BCE YPOBHU
nH(popMalMOHHOHN UHppacTpyKTypsl Kommnanuu.

3.4. JloywkHBI OBITh JOKYMEHTAJIBHO OIpPEACNeHBI MPOIEIyphl aHAN3a W IepecMOoTpa O00IacTH
neiicteust COUB, B yacTHOCTH, HPOIEAyphl IEPECMOTPA P U3MEHEHUH MepeuHsl HHPOPMAIIMOHHBIX
akTuBoB KomMnanuu (TUnoB HHMOPMAIIMIOHHBIX aKTUBOB).

3.5.  JlomkHBI OBITh JOKYMEHTAJIBHO OMPEAETICHBI POJH IO ONPENCICHUIO/KOPPEKITUH 00IacTh
neiicteuss COMbB, mo cocTaBleHUI0 M TEPEeCMOTPY ONHUCH HH()OPMAIIMOHHBIX AKTUBOB (THIIOB
MH(POPMAIMOHHBIX aKTUBOB), Haxoadmmxcs B obnactu aevictBuss COUB. JlomkHbl ObITh Ha3HAUYEHBI
OTBETCTBEHHBIE 32 BBIIIOJIHEHHE YKa3aHHbBIX POJIEH.

Crpannua 513 17



4, TpeOoBaHusi K BbIOOPY/KOPpPEKUMH MOAX0/Ia K OLlEHKE PUCKOB HaPyLIEHHSs
MH(OPMALMOHHOH 0e30IIACHOCTH Y NPOBEJCHUI0 OLIEHKU PUCKOB

4.1.  JlomxHa OBITh IPUHATA/KOPPEKTUPOBATHCS METOAMKA OLIEHKH pUCKOB Hapyuienus Mb / moaxox
K OILICHKE pUCKOB HapyuieHus 1b.

4.2. JlomwxHbel OBITH ONpEAETCHbl KPUTEPUHM TPUHATHA pUCKOB Hapymenus Wb u ypoBeHb
JOIIyCTUMOrO pucka Hapymenus Ub.

4.3. Meroauka oueHKH puckoB Hapymenus Wb / moaxon k oueHke puckoB Hapymienus Kb
KoMmnanuu 1oimkHa onpenenars crnocod U NopsiioK KaYeCTBEHHOIO WIIM KOJIMYECTBEHHOI'O OLICHUBAHUS
pucka HapyuieHus b Ha OCHOBaHUH OLICHUBAHHS:

" CTENEeHHW BO3MOXHOCTH peann3anuu yrpo3 b, BeIsBICHHBIME U (HITH) TIPEATIOIaracMbIMU
uctoyHukamu yrpo3 Wb, 3adukcupoBaHHBIMH B MOJAEISIX yrpo3 W HApYIIUTENS B
pe3yabTaTe MX BO3JIEHCTBHS Ha OOBEKTHI cpelibl MH(POPMAIMOHHBIX aKTHBOB Kommanum
(TnoB MH(GOPMAIIMOHHBIX AKTUBOB);

" CTENEHW TSHKECTH TOCICICTBUA OT moTepu cBodcTB KB, B YacTHOCTH, CBOWCTB
JNOCTYITHOCTH,  ILEJIOCTHOCTM W  KOH(MUICHIMAIBHOCTH, [UIS  PacCMaTPUBACMBIX
MH(POPMAIIMOHHBIX aKTHBOB (TUITIOB HHPOPMAIIMOHHBIX aKTHBOB).

[Topsimox oueHku puckoB HapymieHus Vb momkeH ompenensTh HEOOXOIUMBIE MPOLEAYpPhI

OLICHKU PUCKOB HapyiieHus 1B, a Takke 1mocie0BaTeIbHOCTh UX BBITOJIHEHHS.

4.4.  Ouenka puckos HapyueHus Ib npoBoautcs s cBoiicts b Bcex nH(popMalinoHHbIX aKTUBOB
(TumoB MH(pOPMAIIMOHHBIX aKTUBOB) obsacTu neiictBus COUb.

4.5. B Komnanum pekoMeHIyeTCs CO3/1aTh W MOIJACPKUBATH B aKTyaJIbHOM COCTOSHUU €IMHBIN
nH(OpMAMOHHBIN pecypc (0a3y JaHHBIX), coaepkammmii nHGopmanuio 06 nHuaeHTax Ub.

4.6. IlomyueHHble B pe3yibTaTe OLICHUBAHUS PUCKOB HapymieHus b BeaMuuMHBI PUCKOB JTOJIKHBI
OBITb COOTHECEHBI C YPOBHEM JIOITYCTUMOTO PUCKa, MpUHATOro B Komnanuu. Pe3ynbraToM BBIOIHEHUS
yKa3aHHOM MpoLEAypbl SBJISETCS JTOKYMEHTAIbHO O(QOPMIICHHBIM NepeyeHb HEAONMYCTHUMBIX PHCKOB
Hapywenus Ub.

4.7. JlomxHbl OBITh JOKYMEHTAJbHO OIPEENIEHbl POJM, CBSA3aHHBIE C JEATEIBHOCTHIO IO
OTIpeICNIEHUIO/KOPPEKIIMY METOAMKHU OLIEHKM pHUckoB HapymieHus Wb / moaxona K olleHKE pHUCKOB
HapyueHus M1b 1 Ha3Ha4eHbI OTBETCTBEHHBIE 3 BBIIIOJIHEHUE YKAa3aHHBIX POJICH.

4.8. JlomwxHBI OBITH OKYMEHTAJHHO ONpEAETICHBI POJI IO OlEHKe PHUCKOB HapymeHus Wb u
Ha3HA4Y€HBI OTBETCTBEHHBIE 32 BBIIIOJIHEHUE YKA3aHHBIX POJIEH.

5. TpeboBanuss k pa3padoTKe IUIAHOB O00pPadOTKH PHCKOB HApPYUIECHUS
HHPOPMALMOHHOIT 0€30IACHOCTH

5.1. TIlo xaxnomy u3 puckoB HapymeHus Wb, KoTopblil siBisieTcss HEAOMYCTUMBIM, JOKEH OBITh
JOKYMEHTAIBHO OMPEIeIICH TIJIaH, ONPEACIISIONINI OJTMH U3 BO3MOXKHBIX CIIOCOOOB €ro 00paboTKH:

"  [EpPeHOC PUCKA Ha CTOPOHHUE OpPTraHW3aluu (HalpuMmep, MyTeM CTPaxOBaHUS, YKa3aHHOTO
pHuCKa);

"  yXOJ OT pHUCKa (Hampumep, MyTeM OTKa3a OT JEATEIbHOCTH, BBINOJHEHHE KOTOPOIl
MIPUBOJIUT K TIOSIBIICHUIO PHCKA);

" OCO3HAaHHOE NPUHATUE PUCKA;

*  (dopmupoBanue TpeboBanuii mo odecneuenuto Ub, camxarommx puck Hapymenus WUb mo
JOMYCTUMOT'O YPOBHS, ¥ (POPMHUPOBAHUS TJIAHOB 110 UX pPeaTu3allnu.
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5.2. Ilmanbr 006paboTku puckoB HapymieHuss b momkHBI OBITH COTJIACOBAHBI C PYKOBOIUTEIEM
cinyx661 b 560 nunom, otBewaromuMm B Kommanum 3a obecnieuenue Wb, um  yTBepkIeHbI
PYKOBOJICTBOM.

5.3. Ilmamer peamuzauuii  TpeOoBanuii 1o  obecneuennto Wb  gomwKHBI  comepikaTh
MOCTIeIOBATEIbHOCTh U CPOKH pealn3alliil U BHEAPCHHUS OPTaHU3ALMOHHBIX, TEXHUYECKUX M HWHBIX
3aIIUTHBIX MEp.

5.4.  JIoJoKHBI OBITH JOKYMEHTAJIBHO OIMpPEAEIICHBI POJH MO pa3padOTKe IJIaHOB 00pabOTKH PUCKOB
HapymeHust b 1 Ha3HaueHBI OTBETCTBEHHBIC 32 BHIITOJHEHHE YKA3aHHBIX POJICH.

6. TpeOoBanuss K  pa3pa0oTkKe/KOppeKHUM  BHYTPEHHMX JOKYMEHTOB,
peraamentupywimunx COUb

6.1. Pa3paboTKy/KOppeKIuI0 BHYTPEHHHX JOKYMEHTOB, PErJIaMEHTHUPYIOIINX JAeATeIbHOCTh B
obnactu obecneuenuss b B Kommanuu, pekoMeHayeTcssi MPOBOJIUTH C YYETOM PEKOMEHAALMNA O
CTaHIapTH3AIUH.

6.2.  JloykHBI pa3pabaThIBaTHCS/KOPPEKTUPOBATHCS CIEIYIONINE BHYTPEHHHE JJOKYMEHTHI:

= ponutuka b Komnanuu;
*  yacTHbIe nonuTHKH/TpedoBanus b Komnanuu;
"  JIOKYMEHTBI, pErJaMEHTUPYIOIIME NPOLEAYpPbl  BBIIOJIHEHUS  OTIACIBHBIX  BHUIOB
JIeITeIILHOCTH, CBA3aHHEIX ¢ oOeciieuenuem Wb Kommanum.
Kpome Toro, nomkHbl OBITH ONpENeNeHbl MEpedYeHb W (POPMBI JTOKYMEHTOB, SBIISIFOITUXCS
CBHJIETEILCTBOM BBINOJHEHHS JEATEIBHOCTH 110 oOecrneuenuio b B Kommanuu.
[Tonmutuka b KoMnanuu nomkHa ObITh YTBEPKIEHA PYKOBOJCTBOM.

6.3. B monutuke (B yacTHBIX MOIUTHKAX) b MOMIKHBI ONIPeACIAThCS/KOPPEKTUPOBATHCS:

=  [end ¥ 3agayu oobecneuenus Ub;

®  OCHOBHEIE 00ylacTu obecneucHus b,

"  THUIBI OCHOBHBIX 3alUIIIaeMbIX HH(OPMAIIMOHHBIX aKTUBOB;

"  MOJEJNH YIpO3 U HAPYIIUTENEH;

"  COBOKYITHOCTb MpaBUJI, TPEOOBAHHH U PYKOBOASIIUX MPUHIUTIOB B oOnactu Ub;

"  OCHOBHBIe TpeboBaHus no obecneyenuro Mb;

" [PUHLMIBI TOPOTUBOJAEHCTBUS yrpo3am IMb 10 OTHOHmIEHMI0O K THIAaM OCHOBHBIX
3aIUIIaeMbIX HH()OPMAIIMOHHBIX aKTUBOB;

"  OCHOBHBIC MPUHIIHUIIBI TTOBBIIICHHS YPOBHS OCO3HAHUS U OCBEAOMIIEHHOCTH B obnactu Ub;

"  [IPUHIMUIBI PeaU3allii ¥ KOHTPOJIS BBIOJIHEHUS TpeOoBaHui monutuku Mb.

6.4. Pa3paboTka/KOppEeKTHPOBKAa BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB, PETJIAMEHTHPYIOIIUX NESTEIHHOCTh B
obnactu obecnieuenus Ub, nomkHa mpoBOAUTHCS HA OCHOBE:

=  3akoHoAaTenbcTBa Poccuiickon denepannu;

"  HOPMAaTUBHBIX AKTOB U MPEANNCAHUN PETYIUPYIOMIMX U HAJ30PHBIX OPraHOB;

"  JJOroBOpHBIX TpeboBaHui KomMmnaHuu co CTOpOHHUMH OpPTraHU3alUSIMU;

"  pe3yJbTaTOB  OLEHKH PHUCKOB, BBIIOJIHEHHOM €  COOTBETCTBYIOIIEH  YPOBHIO
pa3pabareiBaeMOro JOKYMEHTa JeTalu3alfel paccMaTpuBaeMBbIX HH(POPMAIIMOHHBIX
aKTUBOB (TUIOB UH(POPMAIITMOHHBIX AKTHBOB).

6.5. CoOBOKYIMHOCTh BHYTPEHHHMX JOKYMEHTOB, PErJaMEeHTUPYIOIIUX JesATeIbHOCTh B 00JacTh
obecrieuenuss Wb, npomxHa conepxkare TpeOoBaHus 1o obOecnedeHutro Wb Bcex BBIIBIEHHBIX
MH(GOPMAIMOHHBIX aKTHBOB (TUMOB MH(OPMAIIMOHHBIX aKTHBOB), HAXOSAIIUXCSA B 00JIACTH JACUCTBUS

COUB Kommanun.
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6.6. JIOKyMEHTBI, periaaMeHTUPYIOIINE MPOLEAYPbl BHIIIOJHEHUS OTJACIBHBIX BUJOB AEATEIbHOCTH,
CBsI3aHHBIX ¢ obecnieueHreM Vb, HOKHBI AeTaTM3UpOBATh MOJOKEHUS MOTUTHKH (YACTHBIX MOJHUTHUK)
Wb 1 HE IPOTUBOPEUNUTD UM.

6.7. B cnyuae Hanmuuus B CTPYKTYPHBIX MoJIpa3aeieHusx Kommnanun pabOTHUKOB, OTBETCTBEHHBIX 32
obecnieuenne Ub, B Kommanuu nomkeH OBITh YTBEP)KICH PYKOBOACTBOM IOPSOK B3aUMOJCHCTBUS
(koopauHUpoBaHuUs PaboThl) cyk0bl Vb ¢ ykazaHHBIMH paOOTHUKAMU.

6.8. B cocraBe BHYTPCHHHX JOKYMEHTOB, PEIIAMEHTHUPYIOIIUX JEATeIbHOCTH B 00JacTH
obecrieuenus b, He0OX0IMMO OTpEICTUTh:

. INEPECUYCHb CBUACTCIILCTB BBIIIOJIHCHUSA ACATCIIBHOCTH,
- OTBCTCTBCHHOCTD pa6OTHI/IKOB Kommnanuu 3a BEINOJIHEHUE ATOM JACATCIIBHOCTH.

6.9.  JloyKHBI OBITh JOKYMEHTAJIBHO ONPEACICHBI MPOLETypPhl BBIACICHHS U pacpeaeTIeHUs POjIeh B
oOiactu ooecneuenus UB.

6.10. JlomkeH OBITh JOKYMEHTAIBHO OIPENENICH MOPAIOK Pa3pabOTKH, MOICPKKH, IIepecMoTpa 1
KOHTPOJISI UCTIOTHEHUSI BHYTPEHHUX JIOKYMEHTOB, PETJIIAMEHTHPYIOIIUX JIEITEILHOCTh IO 00ECTICYCHUTO
Wb B Komnanuu.

6.11. JloyKHBI OBITH TOKYMEHTAIBHO OMPEEIICHBI POJIH M0 pa3paboTke, MOAEPKKE, IEPECMOTPY U
KOHTPOJIO HCIIOJHEHUS BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB, pEIJIAMEHTUPYIOIIUX JESATENbHOCTh IO
obecneuenuto Ub, a Takke Ha3HAUYEHbI OTBETCTBEHHBIC 32 BHITIOJHEHHE YKA3aHHBIX POJICH.

1. Tpe0oBaHuA K NPUHATHIO PYKOBOACTBOM KoMnaHuu peieHuii o peajm3annu
u 3kcmiyarauun COUb

7.1. Pemenus o peanuzauuud u dKkcrmyatauud COUbB momkHBI yTBEpKIAThCS PYKOBOACTBOM
Komnanuu. B yactHoctu, B Kommanuu tpedyercs JOKyMEHTaIbHO OOPMHUTH PELICHHs PyKOBOJCTBA:

* 00 aHayNM3€ U MPUHIATUU OCTATOYHBIX PUCKOB HapyuieHus Ub;

* o maHupoBaHuu 3tanoB BHeApeHuss COUB, B wactHocTH, TpedoBanuit COUB;

® 0 pacnpeneneHuu poseit B oomactu odecneuenus b Kommnanuu;

" O IPUHATUHU CO CTOPOHBI PYKOBOJCTBA IJIAHOB BHEAPEHUS 3AIIUTHBIX MEp, HAPaBICHHBIX
Ha peanmzanuto TpedoBanuit COMb, CMUb u canxenue puckos Ub;

" 0 BBIIEJIEHUU PECYpPCOB, HEOOXOAUMBIX Ul peanu3auuu u skcruryatanuu COUB.

7.2.  Bce mnansl BHeapenuss COUbB, B wacTHOCTH, TaHbl peanu3anun tpedoBannit CMUB, COUB,
1aHbl 00paboTKU puckoB HapymieHus b u BHeIpeHHs 3alMTHBIX MEp JTOJIKHBI OBITh YTBEPIKIECHbI
PYKOBOJICTBOM. Y Ka3aHHBbIE [UIaHbI JJOJDKHBI JOKYMEHTAIbHO (PMKCHPOBATH!

"  [I0CJIEZIOBATENIbHOCTh BBIIIOJHEHHUS MEPONPUATHI B paMKax yKa3aHHBIX IJIaHOB;

"  CpOKH Hayaja U OKOHYAHUS 3aIlVIaHMPOBAHHBIX MEPOIIPHUSTHUI;

"  JIOJDKHOCTHBIX JIUII (ITOJIpa3/IeIeHus ), OTBETCTBEHHBIX 32 BBIIOJIHEHHE Ka)KJOI0 YKa3aHHOTO
MEPOIPUSTHSL.

7.3. I[OJ'DKCH OBITH JOKYMCHTAJIbHO OIIPCACIICH IIOPAJI0K pa3p360TKI/I, nepecMoTpa U KOHTPOJIA
HCIIOJIHEHMS TIJIaHOB 1o obecneucHuio b Kommanuu.

7.4.  JloyKHBI OBITH TOKYMEHTAJILHO 0(OPMIIEHBI pEIICHUs PYKOBOJICTBA, CBS3aHHbIE C HA3HAYEHUEM
U pacrpezielieHueM pojieil g BceX CTPYKTYPHBIX MOJpa3/eieHUil B COOTBETCTBUU C IMOJIOKEHUSIMU
BHYTPEHHUX JIOKYMEHTOB, PErJIaMEHTUPYIOLINX JAesITeNbHOCTD 10 obecnieueHuto b Komnanumu.

8. TpeOoBaHus K oOpranu3aunu peajausanum miaHoB BHeapennss COUDb
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8.1.  JlomkHBI OBITH JIOKYMEHTAIBHO OTIpe/IeICHBI u BBITIOIHATHCS
IPOEKTUPOBaHKE/IPUOOpETeHNE/pa3BepPThIBAaHNE,  BHEApPEHHE,  OKCIUTyaTalus, KOHTPOIb U
COIPOBOXKJACHHUE YKCIUTYaTAI[MH 3AIUTHBIX MEp, PEyCMOTPEHHBIX TUIAHAMU peain3anuil TpedoBaHni
o obecneuenuro b.

8.2.  Jlna moctpoenus snementoB COUB mpumeHHTENTbHO K KOHKPETHOM oOiiacté wiu cdepe
nesitennbHOCTH KoMImaHuu 10JKHBI OBITh pealin30BaHbl KOHKPETHBIE 3allIUTHBIE MEPbI, IPUMEHsIEMbIE K
00BEKTaM Cpeibl B COOTBETCTBUU C cyllecTByomuMU B KoMnanum tpeboBaHUAMHU MO 00ECIICUECHUIO
Ub, chopmynupoBanasiMu B monutuke Wb, xonmenmun Wb m apyrux BHYTpEHHUX JOKYMEHTaX
Komnanumu.

8.3. JloKkHBI OBITH TOKYMEHTAIbHO ONPEICICHBI POJIM, CBS3aHHBIC C pealu3aluell IUIaHOB
o0paboTku puckoB HapymieHuss Wb u ¢ peanuzanueil TpeOyeMbIX 3alllUTHBIX MEp, W Ha3HAUCHBI
OTBETCTBEHHBIC 32 BBIIIOJIHEHUE YKA3aHHBIX POJIEH.

9. TpeOoBanuss K pa3pa0oTke M OpPraHU3AUMM PeaTH3ALUM NPOrpPpamMM II0
00y4YeHHI0O M NOBBIIICHUIO OCBEIOMJICHHOCTH B 00/1acTH MHGPOPMAIMOHHOM
0e301acHOCTH

9.1. I[OJ'I)KHa OBITh OpraHnu3oBaHa JOKYMCHTAJIBHO O(I)OPMJ'IGHHEIH N YTBCPXKACHHAA PYKOBOACTBOM
pa60Ta C ICPCOHAIOM Kommnanumn B HaIlpaBJICHUU ITOBBLIIICHUSA OCBCAOMIICHHOCTH H 06y‘IeHI/I$I B
obnactu I/IE, BKJIO4as pa3pa60TKy n palu3alli0 IUIAaHOB M IIpOrpaMm O6y‘leHI/I$I, K TIOBBILNICHUA
OCBCIOMJICHHOCTH B oonactu b n KOHTPOJISA PE3YJIbTATOB BBIIIOJIHCHUSA YKA3aHHbBIX ITJIAHOB.

9.2. B mmaHax o0y4eHUs ¥ OBHIIICHUS OCBEIOMICHHOCTH JOJDKHBI OBITh YCTAHOBJICHBI TPEOOBAaHUS
K IIEPUOIUYHOCTH O0YUEHMSI U MTOBBILIECHUS] OCBEJOMJIEHHOCTH.

9.3.  IIporpammbl 00y4eHUs U MOBBIIICHUSI OCBEIOMIICHHOCTH JIOJKHBI BKITFOUATh HH(OPMAIIHIO:

" IO CyLIECTBYIOIIMM noiutukam Ub;

" [0 npuMeHseMbIM B KoMmaHuu 3aluTHEIM MepamM;

" [0 NPaBWIBHOMY HCIIOJIb30BAHUIO 3alUTHBIX MEP B COOTBETCTBUU C BHYTPCHHUMU
nokyMeHTamu Kommnanuu;

" 0 3HAYMMOCTH M BaXXHOCTH JESTEIBHOCTH PaOOTHUKOB 1 obecnieueHus Ub.

9.4. I[OJ'DKGH OBITh OIIPEACIICH NEPCUCHb JOKYMCHTOB, ABJIAIOIIUXCA CBUACTCIBCTBOM BBIITIOJIHCHUS
nporpamMmm O6y‘{eHI/I$I N MOBBIIICHHUA OCBCAOMJICHHOCTHU B oomactu Ub. B YaCTHOCTHU, TaKHMHU
AOKYMCHTaMH MOT'YT SABJIATBCA:

"  JOKYMEHThl (KypHaJlbl), TOATBEPXKJAIOIIME MPOXOXKICHHUE PYKOBOAUTEISIMU U
pabotHukamMu Kommnanum oOydenus B oOnactu Wb ¢ ykazaHueM ypoBHs 00Opa3oBaHuf,
HaBbIKOB, ONBITA U KBAJTM(UKALNN 00y4aeMBbIX;

"  JJOKYMEHTHI, COJEprKallle pe3ybTaThl IPOBEPOK 00yueHus paboTHrkoB Kommnanuuy;

"  JIOKyMEHTBI, COJIEpKaIlEe Pe3yJIbTaThl IPOBEPOK OCBEIOMIICHHOCTH B 00nactu Ub.

9.5. lns paboOTHHMKA, MOJYYUBIIETO HOBYIO DPOJIb, JOJDKHO OBITH OPraHM30BaHO OOYyYEHHUE WITH
MHCTpYKTaX B o0iactu b, cooTBeTCTBYIOIIEE MOTYyISHHON POJIH.

9.6. I[OJ'DKHLI OBITh AOKYMCHTAJIBHO OINPCACICHBI POJIM II0 pa3pa60TI<e, pcam3anun IUIaHOB U
nporpamm O6yLICHI/I}I " IMOBBIIICHUA OCBCAOMIICHHOCTHU B obmactu Wb u no KOHTPOJIKO PE3YyJIbTATOB, 4
TAKXXC Ha3HAYCHBI OTBETCTBCHHLIC 3a BBITIOJIHCHUC YKA3AHHBIX pOJ'ICfI.

10. TpeboBaHus K OPpraHU3aNMU OOHAPYKEHUS] U PearipoBaHMs HA WHIMIEHTHI
HHGpOpPMALMOHHON 0€301aCHOCTH
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10.1. B xommanuu goikHA OBITH CO3/IaHA TTOCTOSIHHO JeHCTBYIOmas komuccus no b

10.2. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTHI, DETJIAMEHTHUPYIOUIME MPOUEAYypbl OO0paOOTKHM WHIMIIECHTOB,
BKJIFOYAOIIUE:

" mpoleaypsl oOHapyxeHust uHIuaeHTOB UB;

*  mpouexypsl HHGOPMUPOBAHHS 00 UHIIMICHTAX;

"  mpoueaypsl Kiaccu(UKAUU WHIMIECHTOB M OLEHKHU yliepOa, HAHECEHHOTO MHLUIACHTOM
Ub;

"  [poueaypbl pearupoBaHus Ha UHIIUJICHT;

"  [poueAypbl aHaIW3a NpUYMH MHUUAEHTOB Vb M oulleHKM pe3ynbTaToB pearupoBaHUs Ha
uHIMAeHTs! Yb (1mpr He06X0IMMOCTH ¢ yyacTHEM BHELIHUX 3KcrepToB B oosactu Ub).

10.3. B Kommnanuu pexomenayercs choOpMUpOBAaTh U MOAJEPKUBATH B aKTyaJIbHOM COCTOSIHUU
LEHTPaTU30BaHHYI0 0a3y naHHbIX WMHIUACHTOB Wb. JIo/KHBI OBITH JOKYMEHTAIBHO OMNpPEICICHbI
Mpoueaypsl Mo XpaHeHuo uHpopmaruu 06 unuuaentax UMb, npaktukax ananusa unuuaeHToB b u
pe3yJibTaTax pearupoBaHus Ha HHIUAEHTH Ub.

10.4. JlomxHBI OBITh TOKYMEHTAJIHHO ONPENEICHBI MOPAIKU ACHCTBHI paboTHMKOB Kommanuu npu
OOHapy)KEHHH HETUITUYHBIX COOBITHH, CBA3aHHBIX ¢ Wb,  nHGOpMUpOBaHHM O JAaHHBIX COOBITHSX.
PaboTHHKYM opraHu3anuu T0JKHBI OBITh OCBEJIOMJICHBI 00 yKa3aHHBIX MOPSIKAX.

10.5. TIlpouenypsl paccieoBaHus HWHUUACHTOB b  [MOMKHBI  y4yuThIBaTH  JIEHCTBYIOIEE
3aKOHOJIaTeNbcTBO Poccuiickoit denepanuu.

10.6. JlomxHBI TPUHUMATHCA W BBIMOJIHATHCS JOKYMEHTAJIBbHO O(OpPMIICHHBIE PELICHHS 1O BCEM
BbIABJIEHHBIM HHIIMAeHTaM Ub.

10.7. JlomxHBI OBITH OKYMEHTAJBHO OIpPENENCHbl POJH IO OOHAPYXKEHHIO, KiaccH(UKaluu,
pearupoBaHMIO, aHAIW3Y M pacciiejoBaHui0 HMHUUAEHTOB Wb M Ha3HaueHbl OTBETCTBEHHBIE 3a
BBIITOJIHEHUE YKA3aHHBIX POJICH.

11. TpeGoBanus Kk opraHu3zanuu odecrnedeHHs] HeNMPEPbLIBHOCTH OM3HeECa M €ro
BOCCTAHOBJICHHUS 10CJIe NIPepPbIBAHUM

11.1. B onucu 3ammmaeMblx HWH(DOPMAIMOHHBIX  AKTUBOB  JIOJDKHBI  OBITh  BBIJIEJICHBI
MH(OPMAIIMOHHBIE AKTUBBI, CYIIIECTBEHHBIE JJI 00ECTICUeHHS HEMPEPhIBHOCTH On3Heca KoMmanum.

11.2. JlomxHBl OBITh JOKYMEHTAJIBHO OTpeAeieHbl TpeboBaHusi 1o obecreyenuto UB,
pErIaMEHTHPYIOLIUE BOIPOCHl 00ECIIEYEHUsI HEIIPEPBIBHOCTU OM3HECA U €r0 BOCCTAHOBIIEHUS IOCIE
IIpEpBIBaHUS.

11.3. [lomxeH OBITH JOKYMEHTAJIBHO OINpENesieH MaH 00ecreyeH sl HelIPEPhIBHOCTA OM3HECA U €0
BOCCTAHOBJICHHSI [1OCJIe BO3MOKHOTO NpepbiBaHus. [1man qomkeH colep:kaTh HHCTPYKIIMHA U TIOPSIAO0K
neiictBuil paboTHrKOB KoMmaHuu o BoccTaHOBIIGHUIO OU3Heca. B 4acTHOCTH, B COCTaB I1aHa JOKHBI
OBLITh BKJIFOUEHEL:

"  YCJIOBHS aKTMBH3AlLlMH IIAHA;

" JIeHCTBHS, KOTOPBIEC TOJDKHBI OBITH IPEANPUHSTHI TIoce nHiuaeHTa Ub;

"  [OpoIEeAYpPhl BOCCTAHOBJICHUS,

"  [OpoLEeAYypPHl TECTUPOBAHMS U MTPOBEPKH IUIAHA;

"  [UIaH OOYYEHUS U TMOBBIMICHUS OCBEIOMJICHHOCTH paboTHUKOB KoMmanuu;

»  o0s3aHHOCTH paboTHHKOB KoMmaHum ¢ yKa3aHMEM OTBETCTBEHHBIX 3a BBIMOJHEHUE
Ka)XJO0T0 U3 IIOJIOKECHM TIJIaHa.
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11.4. Pa3paboTka TutaHOB OOECI€YEHUs] HEMPEPHIBHOCTH OW3HECAa M €ro BOCCTAHOBIICHHS ITOCIIE
MpEepBIBaHUS JTOJKHA OCHOBBIBATHCSI HA JOKYMEHTAJIBHO O(OPMIICHHBIX pPe3y/IbTaTaX OLIEHKU PHCKOB
Hapymenuss Ub Komnanum npuMeHUTENbHO K HWH(GOPMAIMOHHBIM aKTHBaM, CYIIECTBEHHBIM IS
obecrieueHrs HeMPEePhIBHOCTH OM3HECA U €r0 BOCCTAHOBJICHHUS MTOCIIC TTPEPHIBAHMSL.

11.5. JloymxHBI OBITH TOKYMEHTAIBHO OIPEIEIICHBI, PEAIM30BaHbl U UCIIOJIb30BAThHCS 3AIUTHBIE MEPbI
obecrieyeHnss HENpepbIBHOCTH  OW3HEca MPUMEHUTENBHO K  HMH(GOPMALMOHHBIM  aKTHUBaM,
CYIIECTBEHHBIM I 00€CIIeUeHUsI HEPEPBIBHOCTU OM3HECA U €r0 BOCCTAHOBJICHUS T10CIIE IPEPhIBAHNUS.

Peanu3anus ¥ MCHOJIB30BaHUE 3AIIMTHBIX MEp 00eCHeUYeHUs HENMPEPhIBHOCTH OWM3HECAa U €ro
BOCCTAHOBJICHHS TIOCJIC MPEPBIBAHUS JOJKHBI OCHOBBIBATHCS HA COOTBETCTBYIOIIUX TPEOOBAHUSIX 10
oOecnieuennro UBb.

11.6. Ilman oOecrieueHuss HENMPEPBIBHOCTH OW3HECA M €r0 BOCCTAHOBJICHHS TOCTE IPEPhIBAHUS
JI0JDKEH OBITH COTIIACOBaH C cymiecTByromuMy B Komnanuu npoueaypamu o6paboTku nnimaeHToB Nb.

11.7. JdomxHO OBITh JOKYMEHTAJIHHO OMPENEICHO W BBIMOJHATHCS IMEPUOJAMYECKOE TECTUPOBAHUE
iaHa o0eCIeveHUsT HEMpPephIBHOCTH OW3HECAa M €ro BOCCTAHOBIICHUS IOCie TpepbiBaHus. [lo
pe3yibTaTaM TECTUPOBAHHUS TPHU HEOOXOAMMOCTH IMPOBOJAMUTCS COOTBETCTBYIOIIAS KOPPEKTHPOBKA
wana. CleHapuil TeCTUPOBaHUS JOJKEH ObITh COCTaBIIEH C yueToM cymiecTByromeil B Komnanuu
MOJIETIH YTPO3 U HapYIIUTENEH, a TaKkKe Pe3yIbTaTOB OLEHKU PUCKOB.

11.8. JlomxHa OBITH peadu3oBaHa MporpamMma OOy4YeHUS U TOBBIIICHUS OCBEIOMIIEHHOCTHU
pabOTHHKOB B 00JIaCTM OOCCIEYCHHUS HEMPEPHIBHOCTH OW3HECA M €r0 BOCCTAHOBJICHHUS I1OCIIC
IIPEPBIBAHUM.

11.9. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAJIBHO OMNpPEICNCHBl W BBIMOJHATHCS MPOLEAYPHl PErYISIPHOTO
nepecMoTpa ¥ OOHOBIICHHSI TUTaHa 00eCTIeUYeHHs HePEPHIBHOCTH OM3HECA U €TO BOCCTAHOBJICHUS TIOCIIE
npepslBaHus UIs o0ecriedeHuss yBepeHHOCTH B ux 3¢ddexruBHoctu. I[Iponenypsl mepecmorpa u
OOHOBJICHMS IJIaHa JOJDKHBI YYUTHIBATh M3MEHEHUs B NPUOpPUTETaX, LEIIX M MHTepecax OuzHeca
KomMnanuy; nepecMoTp MoJenel yrpos; oueHKy puckos Hapymenus Ub.

11.10. {ommxHBI OBITH JOKYMEHTAJbHO OIpEAETCHbl POJIM IO pa3paboTke IUlaHa obOecreueHus
HENPEepbIBHOCTH OM3HECA M €ro BOCCTAHOBJIECHUS MOCIe MPEpbIBaHMU U Ha3HAYEHBI OTBETCTBEHHBIC 32
BBIITOJIHEHUE YKA3aHHBIX POJICH.

12. TpeOoBaHHsI K MOHUTOPUHIY H KOHTPOJIIO 3aIIMTHBIX Mep

12.1. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAJIBHO OmpeneneHsl mpoueaypbl MoHuTopunra COUb u xoHTpoms
3alIUTHBIX MEp, BKIIIOYask KOHTPOJIb apaMeTpoB KOH(PUIypalli U HACTPOEK CPEACTB U MEXaHU3MOB
3aIIUTBl. YKa3aHHbIE MPOLETYPhl JOJKHBI IPOBOAUTHCS NEpCOHaIoOM KoMnaHuM, OTBETCTBEHHBIM 3a
obecnieuenue b, u oxBaTeIBaTh BCe peaIM30BaHHBIE M IKCIUTyaTUPYEMbIE 3alllUTHBIE MEPbI, BXOAIINE
B COUB.

12.2. Pe3ynbTarhl BRIOIHEHUS Tponiexyp MoHuTOpuHTa COUB M KOHTPOIS 3aIUTHBIX MEpP TOJIKHBI
JOKYMEHTaJIbHO (PUKCUPOBATHCS.

12.3. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAJIBHO OTPEACICHBI U BBITIOIHATHCS MPOIEAYphl cOOpa W XpaHEHUS
nHpopmanuu o feicTBUAX paboTHHKOB KoMmanuu, cCOOBITHAX U TapamMeTpax, UMEIOIUX OTHOUIEHHUE K
(YHKIIMOHMPOBAHUIO 3AIIUTHBIX MEP.

12.4. Hudopmarus 000 Bcex HHIMIECHTAX, BBISABICHHBIX B porecce MoHuTopunra COMNb u koHTpoIs
3alIUTHBIX MEp, JOJDKHA BKIIOUAThCs B 0a3y AaHHBIX MHIUAEeHTOB Ub.

12.5. Tlpouenypst mouutopuHra COWUB u KOHTpONS 3alIUTHBIX MeEp JOJDKHBI TOJBEPraThCs
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PEryJISPHBIM U JOKYMEHTAJIBHO 3a(MKCUPOBAHHBIM IEPECMOTPAM B CBSI3U C U3MEHEHHUSIMU B COCTaBE U
croco0ax MCIOIb30BAHUS 3aIUTHBIX MEp, BHISIBJICHHEM HOBBIX yrpo3 u ys3Bumocteid Ub, a takxke Ha
ocHoBe NaHHBIX 00 mHuMAeHTaX Mb. [lopsnok BBINOIHEHHS MPOLEAYp MEPEecMOTpa JOIHKEH OBITh
JOKYMEHTAJIBHO OIIPEIEIICH.

12.6. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAJBHO OINPEACICHBI POJH, CBSI3aHHBIC C BBITIOJHEHHEM MPOIETYP
MoHuTopuHra COUb n KOHTpOJIA 3allMTHBIX MEp, & TAKXKE MEPECMOTPOM YKa3aHHBIX IpoLEnyp, U
Ha3HA4Y€Hbl OTBETCTBEHHBIE 32 BBIIIOJIHEHUE YKA3aHHBIX POJICH.

13. TpeGoBanusi K NpoBeIeHUI0 CAMOOLIEHKH HHPOPMALIMOHHO 0€301acCHOCTH
13.1. Camoornenka b nomkHa MpOBOAUTHCS ¢ YCTAHOBICHHON EPUOIUYHOCTHIO.

13.2. JlomxHa OBITh JAOKYMEHTAJIBHO OIpeNeleHa W pealu30oBaHa MporpaMma camoorieHok Wb,
coiepkamiasi HHPOPMaIUIo, HEOOXOIUMYIO Ul IJIAHUPOBAHUS M OpraHu3anuu camooreHok UMb, nx
KOHTPOJISI, aHAJIN3a ¥ COBEPILICHCTBOBAHMS, a TAKXKe 00ECIIeUeHHsI UX pecypcaMu, HEOOXOIUMBIMHU IS
3 PEKTUBHOTO U PE3yIbTATUBHOTO MTPOBEIICHNS YKa3aHHBIX camooneHok Vb B 3ajaHHbIE CPOKH.

13.3.  JIomxHBI OBITH JOKYMEHTAIBHO OIPE/ICICHBbI:

"  mopsanok ¢popMupoBaHusi, cOOpa U XpaHEHHs CBUAETENbCTB camoolieHkH Ub;
"  [EepPUOAMYHOCTH MpoBeneHus: camoolieHKku Ub;
"  [OPSIAOK XpaHEHHUS U HUCIIOIB30BaHUS Pe3yiIbTaToB camooneHku U1b.

13.4. JIns xaxmoir mpoBogumor B Kommammum camoornienku Wb HeoOXomumo JOKYMEHTaIbHO
o OpPMUTH IUIAH MPOBEACHUS CAMOOIICHKH, OTPEACIISIONIU:

=  qenp camooneHku Ub;

"  00BEKTHI U JACATENBHOCTS, MOoABEepTatonrecs camoonenke 1b;

"  [OPAJOK U CPOKH BBIITOJIHEHUS MEPONPUATHIA caMooLieHKH 1b;

" pacnpexaeneHue pojeil cpeau paOoTHuKOB KommaHuu, CBSI3aHHBIX C IPOBEJIECHUEM
camooueHku Ub.

13.5. Tlo pesynapraram mnpoBeaeHus camooueHok Wb 1omkHBI OBITH MOATOTOBJIEHBI OTYETHI.
Pesynpratel camooneHok Wb, a Takke COOTBETCTBYIOIIME OTUYETHI JOJDKHBI OBITH JOBEIEHBI [0
pyxoBozacTtBa Komnanumn.

13.6. JlomxHBI OBITH AOKYMEHTAIIBHO OIpPENETICHbl POJIM, CBA3aHHBIE C BBIOJHEHUEM MPOTPaMMBbI
camooneHoK 1b, n Ha3HaYeHbI OTBETCTBEHHBIE 32 BHIMOJHEHUE YKA3aHHBIX POJICH.

14. TpeGoBaHus K NPoBeIeHNIO ayAUTA HHPOPMALIMOHHO 0€30MACHOCTH

14.1. JlomxHa OBITh JOKYMEHTAJBbHO OIpEJelieHa M pean30BbIBAaThCsS Mporpamma ayauto Wb,
cojiepkamias MHPOpPMaIUo, HEOOXOIUMYIO Ui IJIaHMPOBAaHUS M opraHuzanuu ayautoB UMb, ux
KOHTPOJIS, aHaJIM3a U COBEPIIEHCTBOBAHUS, a TaKXKe 00ecleuyeHus: X pecypcamu, HeOOXOAUMBIMHU IS
3¢ GEKTUBHOTO U pe3yIbTaTUBHOTO MIPOBEICHUS YKa3aHHBIX aynuToB Vb B 3a7aHHbIe CPOKH.

14.2. JIns kaxmoro mpoBomumoro B Kommanuu aynura b Heo6XonuMo JTOKyMEHTaIbHO 0(hOPMUTH
IUTaH ayAWUTa, ONPEACIISOIIHNI:

= qpenb ayauta Ub;

=  kputepuu ayaurta 1b;

» oOnactb aynuta Ub;

"  J1aTy U NPOAODKUTENBHOCTD NpoBeAeHus ayaurta Ub;

"  COCTaB ayAMTOPCKOM I'PYIIIIBI;

"  OIHCaHHE AEATEIbHOCTH U MEPONPHUATHHI IO MPOBEACHUIO ayIUTA;
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pacripeielieHue pecypcoB MpH MPOBEICHUH Ay IUTa.

14.3. JlomxHBl OBITh OGOPMIIEHBI JOTOBOPHI C ayIUTOPCKUMH OpTaHU3aIMsIMH, a TakKKe

AOKYMCHTAJIbHO OIIPCACIICHBI:

MOPSIIOK XPaHEHMs, JOCTYNAa M HUCIOJIb30BAaHUS MaTEpPHAJIOB, IIOJy4aeMbIX B IIpoLEecce
nposenenus ayaura Ub;

MOPSAIOK B3aUMOJIECUCTBUS C ayAUTOPCKOM OpraHu3aledl B IPOLIECCE MPOBEACHUS aAyUTa
Ub;

MOPSIAOK  B3aMMOJEHUCTBHSL AyJUTOPCKOM TIPYIIBI M PYKOBOJCTBA, IO3BOJIAIOLIUI
MPEICTABUTENSIM ~ aAYAUTOPCKOM  TpyHmbl MPU  HEOOXOAMMOCTH  HEMOCPEICTBEHHO
oOpataTbecsi K pyKOBOJCTBY;

MOPSAIOK OPTaHU3alUU ONpoca pabOTHUKOB;

MOPSAIOK OpraHU3aK HaOII0CHHS 32 eI TeNIbHOCThIO pab0oTHIKOB KoMIaHuu co cTOpoHbI
MPEACTABUTENEH ayJUTOPCKOW OpraHu3aluu.

14.4. TIlo pe3yibTaTaM HNPOBCACHUA ayAUTa JOJIKHBI OBITE IHOArOTOBJICHBI OTYCTHI. PeByJ'IBTaTBI

AYAUTOB, a TAKIKE COOTBCTCTBYIOIIUEC OTUYCTHI JOJI?KHbBL OBITE AOBCACHLBI 1O PYKOBOACTBA.

14.5. I[OJ'I)KGH OBITE JOKYMCHTAJIbHO OIPCACIICH ITOPAAOK XPAHCHUSA, AOCTyIla W HCIIOJIb30BAHUA

MaTepuraIoB, IMMOJYUYACMBIX B ITPOLCCCE TPOBCACHUA ayJUTOB, B YaCTHOCTHU, OTYCTOB ay/IUTOB.

14.6. JlomkHBI OBITH JOKYMEHTAJILHO OMpPEENICHBl POJIH, CBS3aHHBIC C OpPraHW3alMel BBITIOJTHEHUS

nporpaMmm ayJauToOB W IIJIAHOB OTHACJIBbHBIX ayJHWTOB, U HA3HAYCHBLI OTBCTCTBCHHLIC 3ad BBIIIOJHCHHC

YKa3aHHBIX POJICH.

15. TpeGoBanus k anaau3y pynkuuonuposanusa COUb

15.1. B Kommanuu nomxeH npoBoauThes ananu3 Gyakiuuonupoanuss COUb, ucnons3yromiuii B Tom

YHUCIIC:

pe3ynbratel MoHUTOpUHIa COWDB 1 KOHTPOJIS 3aIMTHBIX MED;

cBenenus 00 nnnuaeHTtax Mb;

pe3yibTaThl nnpoBeneHus ayautoB b, camoonenok Ub;

JaHHbIE 00 Yyrpo3ax, BO3MOXKHBIX HAPYIIUTENAX U ysa3BUMocTAX UB;

naHHble 00 W3MEHEHHsX BHyTpu Kommanuu, Hampumep, IaHHbIE 00 HU3MEHEHHUSX B
rporeccax M TEXHOJIOTHAX, PEaIu3yeMbIX B paMKaX OCHOBHOI'O IIPOIECCHOIO IOTOKA,
M3MEHEHUAX BO BHYTPEHHUX AOKyMeHTax Kommanuuy;

naHHble 00 wu3MeHeHHWsX BHe KommaHuu, Hampumep, JOaHHble 00 H3MEHEHHUSX B
3akoHojaTenbcTBe Poccuiickoit denepanny, N3MEHEHHUAX B JOTOBOPHBIX 00s3aTelbCTBAX
Komnanum.

15.2. Anamu3 ¢pynkunonuposanusi COUB nomkeH BKIOYATh B TOM YHUCIIE:

aHaJIM3 COOTBETCTBHUS KOMILUIEKCA BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB, PpErIaMEHTUPYIOLIUX
nesrenbHOCTh 1o obecneueHuto Wb B Komnanum, TpeGoBaHMSIM 3aKOHOJATEIbCTBA
Poccuiickoit @enepannu, KOHTpaKTHBIM TpeboBaHusiM Komnanuu,

aHaJIU3 COOTBETCTBMS BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB HIDKHHUX YPOBHEHM  HMEpapXHuH,
pErIaMeHTHPYIOIMUX JeATebHOCTh 1o oOecrieueHuto b B Kommanum, TpeGoBaHusIM
nonutuk b Kommanum;

OLICHKY aJIEKBaTHOCTH Mojienu yrpo3 Kommanuu cymectByronmum yrposam Ub;

OLIEHKY puckoB B oOiactu UMb, BKiIOYasl OLEHKY ypOBHS OCTaTOYHOTO M JOIMYCTUMOTO
pHuCKa;
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" [POBEPKY aJEKBATHOCTU HCIOJb3YyEMBIX 3alIUTHBIX Mep TpeOOBaHUSIM BHYTPEHHUX
NoKyMeHTOB Komnanuu u pesynbTaTaM OLIEHKH PUCKOB;

"  aHaJM3 OTCYTCTBHS Pa3pbIBOB B TEXHOJIOTWYECKHUX Mpoueccax obecnieuenus UMb, a taxxe
HECOIIACOBAHHOCTH B HCIIOJIb30BAHUH 3AILUTHBIX MEP.

Pesynbrate! ananuza pynkimonupoBanus COUDB nomKHBI JOKYMEHTHPOBATHCS.

15.3. JlomxHBI OBITH MOKYMEHTAIBHO OIPEICICHBI POJH, CBS3aHHBIE C NPOIEAYpPAMH aHAIN3a
¢dbyakuonupoBanusi COUb, 1 Ha3Ha4YeHbI OTBETCTBECHHBIC 32 BHIMOJTHCHUE YKA3aHHBIX POJICH.

15.4. JlomxeH OBITh YTBEPXKICH MEPEYCHb JOKYMEHTOB (JaHHBIX ), HEOOXOIUMBIX JJIs1 (JOPMHUPOBAHUS
nH(popManuu, MpeoCTaBIAEMON PYKOBOJICTBY C 1ebio npoBeAaeHus aHamsza COUb. B yactHocTH, B
yKa3aHHBIH 1epedeHb JOKYMEHTOB JTOJIKHBI BXOJIUTh:

®  oT4eTsl ¢ pe3ysbraraMu MOHUTOpUHTa COWDB 1 KOHTpOIIS 3aIUTHBIX MeED;

" OTYETHI C pe3ysbTaTamu aHanu3a ¢pyHkironupoanuss COUb;

"  OTYEeTHI ¢ pe3ysbraramu ayauTos Ub;

"  OTYETHI C pe3ysibTaramMu camooueHok Ub;

"  JIOKyMEHTBHI, coJiepKalue nHHOPMAIIHIO O CrIoco0ax M METOAax 3allUThl, 3aAIIUTHBIX MEpPax
WJTU TIPOLIEIypax UX UCIOJIb30BAHUSA, KOTOPbIE MOTJIA ObI UCIIOJIB30BATHCS IJIsl YIIYUIICHUS
¢bynkunonuposanus COUB;

"  JIOKYMEHTBI, COJAEpkaIlue UHPOPMAIMIO O HOBBIX BBISIBICHHBIX YS3BUMOCTSX M yrpo3ax
Ub;

"  JJOKYMEHTBI, CoOJepKalue HHQOpPMAIHMIO O JACUCTBUAX, MNPEANPUHATHIX TI0 HUTOraM
npeasiaymux anaian3oB COUB, ocyiecTBIeHHBIX PYKOBOICTBOM;

"  JJOKYMEHTBI, COJIeprKalIiue HHPOpMAIO 00 U3MEHEHHUSIX, KOTOPhIE MOTJIA ObI TTOBJIHSTH HA
opranmzanuio COWb, wHampumep, wu3MeHEHHUs B 3aKOHoJaTelnbCcTBEe Poccuiickoii
®enepauuy;

"  JIOKYMEHTBI, COjieprKalre nH(pOpMaIMIO 1O BhISIBIICHHBIM UHIMAeHTaM Ub;

"  JOKYMEHTHI, OJTBEPKIAIOIINE BBIIOJIHEHUE TPeOyeMOil 1eATeIbHOCTH MO0 00ECIIeYeHHUIO
Wb, nanpumep, BHIMOIHEHUE TNIAHOB 00Pa0OTKH PUCKOB;

"  JOKYMEHTHI, IOATBEPKIAIOIINE BHITIOJHEHNE TPeOOBaHUI HEPEPHIBHOCTU OM3HECA U €0
BOCCTaHOBJIEHUS MTOCIIE TPEPHIBAHMSL.

155, B Kommanuu nomkeH OBITh OIpENeNieH U YTBEPXKAEH PYKOBOACTBOM IIJIaH BBINOJIHEHUS
NEATENIBHOCTH 10 KOHTpoato U aHanu3y COHMbB. B uwacTHOCTH, yKa3aHHBIN IUIaH JOJDKEH COAEpPXkKaTh
IIOJIOKEHUs II0 IPOBEICHUIO COBEIIAHWM Ha YPOBHE pPYKOBOJCTBA, HAa KOTOPBIX B TOM YHCIIE
MIPOU3BOJIATCS OUCK U aHanu3 npobaem b, Bnustomux Ha 6uznec Kommnanuu.

15.6. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAILHO ONMpPEeNICHBl POJH, CBS3aHHBIC C IMOATOTOBKOW WH(pOpMAIINH,
HeoOxonumoit st aHanuza COUDB pykoBoacTBOM, M Ha3Hau€Hbl OTBETCTBEHHbBIE 3a BBINOJIHEHUE
YKa3aHHBIX POJICH.

16. TpeGoBaHus K NPUHATHIO PelIeHUI MO0 TakTHYeckuM yiayumenusm COUB

16.1. JIns mpuHATHS peLIeHMH, CBA3aHHBIX ¢ TakTHyeckumu ynyumieHusmMu COUB, neoOxomumo
PaccMOTpPETh CPeiy MPOYEro TOKYMEHTAIBbHO 0(OPMIIEHHbBIE PE3YIbTAThI:

= ayautos Ub;

=  camoorieHok Ub;

»  wmonutopunra COUb u KoHTpoIIs 3aIIUTHBIX Mep;
» ananuza ¢pyHkinuonuposanus COUb;

=  0o0pabotku unnmuaeHToB Ub;

"  BBIABJICHMS HOBBIX yrpo3 u ysassumocren Ub;
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"  OLEHKH PUCKOB;

"  aHaJIM3a EepPEYHs 3alUTHBIX MEP, BO3MOKHBIX AJI1 IPUMEHEHUS;

» crparernueckux ynyuimenuii COUb;

= ananusza COUD co cTopoHbI pyKOBOJICTBA;

"  aHajM3a yCIEUIHBIX MPaKTUK B 001acTu b (COOCTBEHHBIX MM IPYTUX OpraHU3aLni).

16.2. Pemenus no taktnueckuM ynyunienusMm COUB nomxHbI ObITh JOKYMEHTAIBHO 3a(DUKCUPOBAHBI
U cofepxkarb JH00 BBIBOJBI 00 OTCYTCTBUM HEOOXOAMMOCTH TakTHueckux ymnyumeHnuit COUB, mmubo
JIOJDKHBI OBITH yKa3aHbI HampaBiieHus TakTudeckux ynyuiieHuii COUb B Buje KOPPEKTUPYIOMIHUX WITH
MPEBEHTUBHBIX JICHCTBUM:

"  [IepecMOTp MPOLEYD BHIIOIHEHUS OTAEIbHBIX BUAOB AEATEIBHOCTH 110 obecnedyenuto 1b;

" [epecMOTp IPOLEAYp IKCIUIyaTalluH OTAEIbHBIX BUIOB 3alIUTHBIX MEP;

" [epecMOTp Mpouesyp oOHapyKeHus 1 00pabOTKH HHIUIEHTOB;

"  YTOYHEHHE OIUCH MH(OPMALIMOHHBIX AaKTHUBOB;

"  [IepecMOTp MPOrpaMMbl OOyUEHHsI U MOBBIILIEHUS OCBEIOMJICHHOCTH [IEPCOHAA;

"  [epecMOTp IUIaHa oOecreueHHs] HENpPEePbIBHOCTU OW3HEcCa U €ro BOCCTAHOBIICHUS I10CIIEe

IIPEpHIBaHMS;

"  [epecMOTp IUIAHOB 00PaOOTKH PUCKOB;

"  BBIHECEHME CAaHKLUIU B OTHOLICHHUH IIEPCOHAIIA;

= nepecMoTp nporeayp mouutopunra COUB u KOHTpoIIs 3alUTHRIX MEp;

"  [IepeCMOTp NPOTrpaMM ayAUTOB;

"  KOpPPEKTHpPOBKA COOTBETCTBYIOIIMX BHYTPEHHHMX JIOKYMEHTOB, pErNIAMEHTHPYIOIIUX

IIPOLIEYPHI BBIIIOJIHEHUS JIeATeNbHOCTH 10 obecriedennto Vb u skcrmyaTanum 3auTHRIX
MED;

"  BBOJ HOBBIX WJIN 3aME€Ha UCIOJIb3yEeMbIX 3alIUTHBIX MEp.

K taktnueckum ynyumenusm COUB cienyer 0THOCHTh KOPPEKTUPYIOLINE UM IPEBEHTUBHBIE
JEUCTBHUs, CBSI3aHHBIE C IIEPECMOTPOM OTHENIBHBIX INPOLEAYP BBIIOJHEHUS ACATEIBHOCTH B PaMKax
COMUB Kommnanuu u He Tpedyronme nepecmotpa noiautuku b u yactasix nonutuk Mb. Kak npasuio,
taktuuyeckue ynyuimieHuss COHWbB He TpeOyroT BBHINONHEHUS JAEATENBHOCTH B paMKax JTara
«mnanupoBanue» CMUbD.

K crparernueckum ynyumiennsasm COMb crienyer OTHOCHTB  KOPPEKTHPYIOIME WM
IIPEBEHTUBHBIC [JICHCTBUS, CBA3aHHbIE ¢ IepecMoTpoM mnomutukn Wb u wactHeix nomutuk Kb
KomMmnanuy, ¢ mocieayomuM BeIIOIHEHUEM COOTBETCTBYIOIIMUX TakTH4eckux ynyumennii COUb.

Crparernyeckue ynyumenuss COUB Bcerna TpeOyroT BBIMOJIHEHUS JAEATEIBHOCTH B paMKax
sTana «mwiannposanue» CMUD.

16.3. Bcs nesTenpHOCTh MO pealu3allii TAaKTUYECKUX YIYUYIIEHUH JIOJDKHA JIOKYMEHTAJIbHO
peructpupoBaThesi. JOJKHBI OBITH OIpeneieHbl JAOKYMEHTBI, COJEp)Kalllie IUIaHbl pealu3aluu
takTueckux ynyumeHuit COUB, n n1okyMeHTBI, B KOTOPBIX (PUKCUPYIOTCS PE3YJIbTaThl BHIMOIHEHUS
YKa3aHHBIX IIJIAHOB.

16.4. JlestenpHOCTB, CBSI3aHHAs C peanm3anueld Taktmdecknx ymyumennid COWDB, momkHa OBITH
CaHKIMOHMPOBAHA U KOHTPOJIHPOBATHCS pyKOBOJACTBOM ciyk0b1 Ub Komnanuwu.

16.5. JlommxHBI OBITH JOKYMEHTAJIbHO ONPEIENCHBI M BBIMOIHATHCSA MPOLEAYPHl COIJIaCOBAaHUS M
MH(GOPMHUPOBAHUS 3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH O TakTHueckux ymyumenusix COUbB, B yactHocTH, 00
M3MEHEHMSIX, OTHOCSIUXCs K obecrieuenuto Mb, k orBercTBeHHOCTH B oOsactu Ub, k TpeboBaHusM 1o
obecnieyenuto b, a Taxke TOHKHBI ObITH TOKYMEHTAIBHO 3a(UKCUPOBAHbBI PE3Y/IbTAThl BBHIIOIHEHHUS
YKa3aHHBIX MPOLEAYD.

16.6. B ciayyasx npuHATHS penieHu 110 TakTHIeckuM yirydinerusM COUB nomkHbI ObITh HA3HAYCHBI
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OTBCTCTBCHHBLIC 3a UX pCain3allrio.

17. TpeOoBaHus K NPUHHATHIO PELICHUH IO CTPATErHYeCKHM YJIY4YIIEHUSM
COUb

17.1. st npuHATHS PEIICHUM, CBSI3aHHBIX CO cTpaTernueckumu ynydmenusmu COUb, neobxoaumo
PaccMOTPETh CPeIr MPOYETO TOKYMEHTAIBLHO 0(OPMIICHHBIE PE3YIbTATHI:

= aynutoB Ub;

=  camoolieHok Ub;

»  monutopuHra COUDb u KoHTpoIIs 3alUTHBIX MEp;

» anammza yakuuonuposanusi COUB;

»  o0OpaboTku uHIMAEHTOB UB;

"  BBISBJICHHS HOBBIX MH(GOPMAIIMOHHBIX aKTUBOB KOMIIaHWY WITH WX THUIIOB;
"  BBIABJICHMS HOBBIX yrpo3 U ysa3sumocren Ub;

"  OLIEHKHU PUCKOB;

"  [IepecMOTpa OCHOBHBIX puckoB Mb;

= ananusa COUD co cTopoHbI pyKOBOJCTBA;

"  aHa/IM3a YCHEIIHbIX MpakTHK B 001actu b (COOCTBEHHBIX WM APYTUX OpraHU3alUi);
"  HU3MEHEHMS B 3aKOHoJaTenbcTBe Poccuiickoit denepanuu;

"  U3MEHEHHUs UHTEPEecOB, Liejel u 3anau ouzneca Komnanuu;

"  U3MEHEHHUS KOHTPAKTHBIX 00s13aTenbeTB KoMmanum.

17.2. Pemenus mno crparernyeckum yayumeHusMm COUWB  nomxHbl  OBITh  JOKYMEHTAJIBHO
3apUKCUpOBaHbl M COJEpXKaTh JIMOO BBIBOABI 00 OTCYTCTBHMM HEOOXOIMMOCTH CTPAaTErHMYECKUX
ynyumienuit COUDb, nubo yka3piBaTh HampaBiieHus cTparerndeckux ymnyumeHuii COUBb B Buze
KOPPEKTUPYIOLINX HIIM IPEBEHTUBHBIX JICUCTBUM!

"  yTOYHEHHE/IepecMOTp ueneil u 3amad oOecmeyenus Wb, onpeneneHHBIX B paMKax
nonutuku b mian gacTHeIX moauTtuk Ub;

=  p3MeHeHHue B o0nactu nericteus COUB;

"  YTOYHEHHE OMKCU TUIIOB UH(POPMAIIMOHHBIX aKTHUBOB;

" [EepecMOTp MOJENEN yrpo3 U HapyIIUTEIEH;

"  HU3MEHEHHE NIOAXO0B K oleHKe puckoB Mb, kpurepues npunsatus pucka Hb.

17.3. Bcs nesTenpHOCTh MO peanu3alil CTPATErHYeCKUX YIYUYIIEeHWH JOJKHA JOKYMEHTAIbHO
peructpupoBatbcs. JlOJKHBI OBITH ONpeAeTeHbl JIOKYMEHTBI, COJEpIKallhe IUIaHbl pealu3aluu
crparernueckux ynyumenuiit COUbB, u TokyMeHTbI, B KOTOPBIX (PUKCUPYIOTCS PE3YNIbTaThl BHITOIHEHUS
yKa3aHHbIX IJIaHOB.

17.4. ]lesaTenbHOCTH, CBsI3aHHAs ¢ peanu3anueil crpaternyeckux ymyumenuit COUb, nomxHa ObITH
CaHKIMOHMPOBaHa U KOHTPOJIMPOBATHCS pykoBoJAcTBOM Kommanuu.

17.5. B cnyuae crparernueckux ynyumeHuii COUb pomkHa ObITh BBHINOJIHEHA NEATEIBHOCTH IO
peain3alyi COOTBETCTBYIOIIMX TakThyeckux ymydmeHuid COUB ans Bcex HEOOXOIUMBIX MPOLERyp
obecnieuenus: b, ucnonp3yeMbIX 3allIUTHBIX MEP U COOTBETCTBYIOLINX BHYTPEHHUX JOKYMEHTOB.

17.6. B yacTHOCTH, HCOOXOIUMO BBIITOJIHUTD:

*  BBIPaOOTKY IJIaHOB TakTHuYeckuXx ynaydmenuit COUB;
"  YTOYHEHHE IJIAHOB 00PaOOTKU PUCKOB;

"  YTOYHEHHE IIPOrPaMMBbI BHEIPEHUS 3ALUTHBIX MEp;

"  YTOYHEHHE NPOLEAYP UCIOJIB30BAHUS 3AIUTHBIX MEP.

17.7. JlomxHBI OBITH JOKYMEHTAIBHO OINpPEAENEHbl W BBHIMOIHATHCS MPOIEAYPHI COTJIACOBAHUS W
CrpaHuua 16 n3 17



WH(POPMHUPOBAHUS 3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH O cTparerndyeckux ynyumenusx COUb, B vactHoctu, 00
W3MEHEHUSX, OTHOcsAImX s K obecnieuenuto Ub, k orBeTcTBeHHOCTH B 0Osactu Ub, k TpeGoBaHUsIM 110
obecneuenuto 1B, a Takke MOJKHBI OBITH JOKYMEHTAIBHO 3a()UKCUPOBAHBI PE3YJIbTAThI BBITIOJTHCHUS
yKa3aHHBIX MPOLIEIYP.

17.8. B caywasx npuHsATHA pemieHud mo crpateruueckuM yinydmeHusMm COUB nomxHbel OBITH
Ha3Ha4Y€Hbl OTBETCTBEHHBIE 32 UX PEaTU3ALHUIO.

18. Hcropusi u3BMeHeHH

Ne Jara Bepcusi IlpeameT u3MeHeHu ABTOp

=

N
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	1. Общие положения
	1.1. Для реализации, эксплуатации, контроля и поддержания на должном уровне СОИБ в Компании необходимо реализовать ряд процессов СМИБ, сгруппированных в виде циклической модели Деминга: «… — планирование — реализация — проверка — совершенствование — п...
	1.2. Целью выполнения деятельности в рамках группы процессов «планирование» является запуск «цикла» СМИБ путем определения первоначальных планов построения, ввода в действие и контроля СОИБ, а также определения планов по совершенствованию СОИБ на осно...
	1.3. Этап «реализация» выполняется по результатам выполнения этапов «планирование» и (или) «совершенствование» и заключается в выполнении всех планов, связанных с построением, вводом в действие и совершенствованием СОИБ, определенных на этапе «планиро...
	1.4. Целью выполнения деятельности в рамках группы процессов «проверка» является обеспечение достаточной уверенности в том, что СОИБ, включая защитные меры, функционирует надлежащим образом и адекватна существующим угрозам ИБ, а также внутренним и (ил...
	1.5. Группа процессов «совершенствование» включает в себя деятельность по принятию решений о реализации тактических и (или) стратегических улучшений СОИБ. Указанная деятельность, т.е. переход к этапу «совершенствование», реализуется только тогда, когд...
	1.6. Для успешного функционирования СМИБ в Компании следует выполнить следующие группы требований:

	2. Требования к организации и функционированию службы информационной безопасности Компании
	2.1. Для реализации, эксплуатации, контроля и поддержания на должном уровне СОИБ руководству следует сформировать службу ИБ (назначить уполномоченное лицо), а также утвердить цели и задачи ее деятельности.
	2.2. Служба ИБ (уполномоченное лицо) должна быть наделена следующими минимальными полномочиями:

	3. Требования к определению/коррекции области действия СОИБ
	3.1. Должна быть документально определена/скорректирована опись структурированных по классам защищаемых информационных активов (типов информационных активов — типов информации). Классификацию информационных активов рекомендуется проводить на основании...
	3.2. В случае наличия в Компании классификации информационных активов опись информационных активов должна содержать информацию о принадлежности конкретного информационного актива к выделенным типам информационных активов.
	3.3. Опись информационных активов (типов информационных активов) должна содержать перечень их объектов среды. Перечень объектов среды должен покрывать все уровни информационной инфраструктуры Компании.
	3.4. Должны быть документально определены процедуры анализа и пересмотра области действия СОИБ, в частности, процедуры пересмотра при изменении перечня информационных активов Компании (типов информационных активов).
	3.5. Должны быть документально определены роли по определению/коррекции области действия СОИБ, по составлению и пересмотру описи информационных активов (типов информационных активов), находящихся в области действия СОИБ. Должны быть назначены ответств...

	4. Требования к выбору/коррекции подхода к оценке рисков нарушения информационной безопасности и проведению оценки рисков
	4.1. Должна быть принята/корректироваться методика оценки рисков нарушения ИБ / подход к оценке рисков нарушения ИБ.
	4.2. Должны быть определены критерии принятия рисков нарушения ИБ и уровень допустимого риска нарушения ИБ.
	4.3. Методика оценки рисков нарушения ИБ / подход к оценке рисков нарушения ИБ Компании должна определять способ и порядок качественного или количественного оценивания риска нарушения ИБ на основании оценивания:
	4.4. Оценка рисков нарушения ИБ проводится для свойств ИБ всех информационных активов (типов информационных активов) области действия СОИБ.
	4.5. В Компании рекомендуется создать и поддерживать в актуальном состоянии единый информационный ресурс (базу данных), содержащий информацию об инцидентах ИБ.
	4.6. Полученные в результате оценивания рисков нарушения ИБ величины рисков должны быть соотнесены с уровнем допустимого риска, принятого в Компании. Результатом выполнения указанной процедуры является документально оформленный перечень недопустимых р...
	4.7. Должны быть документально определены роли, связанные с деятельностью по определению/коррекции методики оценки рисков нарушения ИБ / подхода к оценке рисков нарушения ИБ и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.
	4.8. Должны быть документально определены роли по оценке рисков нарушения ИБ и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	5. Требования к разработке планов обработки рисков нарушения информационной безопасности
	5.1. По каждому из рисков нарушения ИБ, который является недопустимым, должен быть документально определен план, определяющий один из возможных способов его обработки:
	5.2. Планы обработки рисков нарушения ИБ должны быть согласованы с руководителем службы ИБ либо лицом, отвечающим в Компании за обеспечение ИБ, и утверждены руководством.
	5.3. Планы реализаций требований по обеспечению ИБ должны содержать последовательность и сроки реализации и внедрения организационных, технических и иных защитных мер.
	5.4. Должны быть документально определены роли по разработке планов обработки рисков нарушения ИБ и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	6. Требования к разработке/коррекции внутренних документов, регламентирующих СОИБ
	6.1. Разработку/коррекцию внутренних документов, регламентирующих деятельность в области обеспечения ИБ в Компании, рекомендуется проводить с учетом рекомендаций по стандартизации.
	6.2. Должны разрабатываться/корректироваться следующие внутренние документы:
	6.3. В политике (в частных политиках) ИБ должны определяться/корректироваться:
	6.4. Разработка/корректировка внутренних документов, регламентирующих деятельность в области обеспечения ИБ, должна проводиться на основе:
	6.5. Совокупность внутренних документов, регламентирующих деятельность в области обеспечения ИБ, должна содержать требования по обеспечению ИБ всех выявленных информационных активов (типов информационных активов), находящихся в области действия СОИБ К...
	6.6. Документы, регламентирующие процедуры выполнения отдельных видов деятельности, связанных с обеспечением ИБ, должны детализировать положения политики (частных политик) ИБ и не противоречить им.
	6.7. В случае наличия в структурных подразделениях Компании работников, ответственных за обеспечение ИБ, в Компании должен быть утвержден руководством порядок взаимодействия (координирования работы) службы ИБ с указанными работниками.
	6.8. В составе внутренних документов, регламентирующих деятельность в области обеспечения ИБ, необходимо определить:
	6.9. Должны быть документально определены процедуры выделения и распределения ролей в области обеспечения ИБ.
	6.10. Должен быть документально определен порядок разработки, поддержки, пересмотра и контроля исполнения внутренних документов, регламентирующих деятельность по обеспечению ИБ в Компании.
	6.11. Должны быть документально определены роли по разработке, поддержке, пересмотру и контролю исполнения внутренних документов, регламентирующих деятельность по обеспечению ИБ, а также назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	7. Требования к принятию руководством Компании решений о реализации и эксплуатации СОИБ
	7.1. Решения о реализации и эксплуатации СОИБ должны утверждаться руководством Компании. В частности, в Компании требуется документально оформить решения руководства:
	7.2. Все планы внедрения СОИБ, в частности, планы реализации требований СМИБ, СОИБ, планы обработки рисков нарушения ИБ и внедрения защитных мер должны быть утверждены руководством. Указанные планы должны документально фиксировать:
	7.3. Должен быть документально определен порядок разработки, пересмотра и контроля исполнения планов по обеспечению ИБ Компании.
	7.4. Должны быть документально оформлены решения руководства, связанные с назначением и распределением ролей для всех структурных подразделений в соответствии с положениями внутренних документов, регламентирующих деятельность по обеспечению ИБ Компании.

	8. Требования к организации реализации планов внедрения СОИБ
	8.1. Должны быть документально определены и выполняться проектирование/приобретение/развертывание, внедрение, эксплуатация, контроль и сопровождение эксплуатации защитных мер, предусмотренных планами реализаций требований по обеспечению ИБ.
	8.2. Для построения элементов СОИБ применительно к конкретной области или сфере деятельности Компании должны быть реализованы конкретные защитные меры, применяемые к объектам среды в соответствии с существующими в Компании требованиями по обеспечению ...
	8.3. Должны быть документально определены роли, связанные с реализацией планов обработки рисков нарушения ИБ и с реализацией требуемых защитных мер, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	9. Требования к разработке и организации реализации программ по обучению и повышению осведомленности в области информационной безопасности
	9.1. Должна быть организована документально оформленная и утвержденная руководством работа с персоналом Компании в направлении повышения осведомленности и обучения в области ИБ, включая разработку и реализацию планов и программ обучения, и повышения о...
	9.2. В планах обучения и повышения осведомленности должны быть установлены требования к периодичности обучения и повышения осведомленности.
	9.3. Программы обучения и повышения осведомленности должны включать информацию:
	9.4. Должен быть определен перечень документов, являющихся свидетельством выполнения программ обучения и повышения осведомленности в области ИБ. В частности, такими документами могут являться:
	9.5. Для работника, получившего новую роль, должно быть организовано обучение или инструктаж в области ИБ, соответствующее полученной роли.
	9.6. Должны быть документально определены роли по разработке, реализации планов и программ обучения и повышения осведомленности в области ИБ и по контролю результатов, а также назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	10. Требования к организации обнаружения и реагирования на инциденты информационной безопасности
	10.1. В компании должна быть создана постоянно действующая комиссия по ИБ
	10.2. Должны быть документы, регламентирующие процедуры обработки инцидентов, включающие:
	10.3. В Компании рекомендуется сформировать и поддерживать в актуальном состоянии централизованную базу данных инцидентов ИБ. Должны быть документально определены процедуры по хранению информации об инцидентах ИБ, практиках анализа инцидентов ИБ и рез...
	10.4. Должны быть документально определены порядки действий работников Компании при обнаружении нетипичных событий, связанных с ИБ, и информировании о данных событиях. Работники организации должны быть осведомлены об указанных порядках.
	10.5. Процедуры расследования инцидентов ИБ должны учитывать действующее законодательство Российской Федерации.
	10.6. Должны приниматься и выполняться документально оформленные решения по всем выявленным инцидентам ИБ.
	10.7. Должны быть документально определены роли по обнаружению, классификации, реагированию, анализу и расследованию инцидентов ИБ и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	11. Требования к организации обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерываний
	11.1. В описи защищаемых информационных активов должны быть выделены информационные активы, существенные для обеспечения непрерывности бизнеса Компании.
	11.2. Должны быть документально определены требования по обеспечению ИБ, регламентирующие вопросы обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания.
	11.3. Должен быть документально определен план обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после возможного прерывания. План должен содержать инструкции и порядок действий работников Компании по восстановлению бизнеса. В частности, в состав...
	11.4. Разработка планов обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания должна основываться на документально оформленных результатах оценки рисков нарушения ИБ Компании применительно к информационным активам, существенным для о...
	11.5. Должны быть документально определены, реализованы и использоваться защитные меры обеспечения непрерывности бизнеса применительно к информационным активам, существенным для обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания.
	11.6. План обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания должен быть согласован с существующими в Компании процедурами обработки инцидентов ИБ.
	11.7. Должно быть документально определено и выполняться периодическое тестирование плана обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания. По результатам тестирования при необходимости проводится соответствующая корректировка п...
	11.8. Должна быть реализована программа обучения и повышения осведомленности работников в области обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерываний.
	11.9. Должны быть документально определены и выполняться процедуры регулярного пересмотра и обновления плана обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания для обеспечения уверенности в их эффективности. Процедуры пересмотра и...
	11.10. Должны быть документально определены роли по разработке плана обеспечения непрерывности бизнеса и его восстановления после прерывания и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	12. Требования к мониторингу и контролю защитных мер
	12.1. Должны быть документально определены процедуры мониторинга СОИБ и контроля защитных мер, включая контроль параметров конфигурации и настроек средств и механизмов защиты. Указанные процедуры должны проводиться персоналом Компании, ответственным з...
	12.2. Результаты выполнения процедур мониторинга СОИБ и контроля защитных мер должны документально фиксироваться.
	12.3. Должны быть документально определены и выполняться процедуры сбора и хранения информации о действиях работников Компании, событиях и параметрах, имеющих отношение к функционированию защитных мер.
	12.4. Информация обо всех инцидентах, выявленных в процессе мониторинга СОИБ и контроля защитных мер, должна включаться в базу данных инцидентов ИБ.
	12.5. Процедуры мониторинга СОИБ и контроля защитных мер должны подвергаться регулярным и документально зафиксированным пересмотрам в связи с изменениями в составе и способах использования защитных мер, выявлением новых угроз и уязвимостей ИБ, а также...
	12.6. Должны быть документально определены роли, связанные с выполнением процедур мониторинга СОИБ и контроля защитных мер, а также пересмотром указанных процедур, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	13. Требования к проведению самооценки информационной безопасности
	13.1. Самооценка ИБ должна проводиться с установленной периодичностью.
	13.2. Должна быть документально определена и реализована программа самооценок ИБ, содержащая информацию, необходимую для планирования и организации самооценок ИБ, их контроля, анализа и совершенствования, а также обеспечения их ресурсами, необходимыми...
	13.3. Должны быть документально определены:
	13.4. Для каждой проводимой в Компании самооценки ИБ необходимо документально оформить план проведения самооценки, определяющий:
	13.5. По результатам проведения самооценок ИБ должны быть подготовлены отчеты. Результаты самооценок ИБ, а также соответствующие отчеты должны быть доведены до руководства Компании.
	13.6. Должны быть документально определены роли, связанные с выполнением программы самооценок ИБ, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	14. Требования к проведению аудита информационной безопасности
	14.1. Должна быть документально определена и реализовываться программа аудитов ИБ, содержащая информацию, необходимую для планирования и организации аудитов ИБ, их контроля, анализа и совершенствования, а также обеспечения их ресурсами, необходимыми д...
	14.2. Для каждого проводимого в Компании аудита ИБ необходимо документально оформить план аудита, определяющий:
	14.3. Должны быть оформлены договоры с аудиторскими организациями, а также документально определены:
	14.4. По результатам проведения аудита должны быть подготовлены отчеты. Результаты аудитов, а также соответствующие отчеты должны быть доведены до руководства.
	14.5. Должен быть документально определен порядок хранения, доступа и использования материалов, получаемых в процессе проведения аудитов, в частности, отчетов аудитов.
	14.6. Должны быть документально определены роли, связанные с организацией выполнения программ аудитов и планов отдельных аудитов, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	15. Требования к анализу функционирования СОИБ
	15.1. В Компании должен проводиться анализ функционирования СОИБ, использующий в том числе:
	15.2. Анализ функционирования СОИБ должен включать в том числе:
	15.3. Должны быть документально определены роли, связанные с процедурами анализа функционирования СОИБ, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.
	15.4. Должен быть утвержден перечень документов (данных), необходимых для формирования информации, предоставляемой руководству с целью проведения анализа СОИБ. В частности, в указанный перечень документов должны входить:
	15.5. В Компании должен быть определен и утвержден руководством план выполнения деятельности по контролю и анализу СОИБ. В частности, указанный план должен содержать положения по проведению совещаний на уровне руководства, на которых в том числе произ...
	15.6. Должны быть документально определены роли, связанные с подготовкой информации, необходимой для анализа СОИБ руководством, и назначены ответственные за выполнение указанных ролей.

	16. Требования к принятию решений по тактическим улучшениям СОИБ
	16.1. Для принятия решений, связанных с тактическими улучшениями СОИБ, необходимо рассмотреть среди прочего документально оформленные результаты:
	16.2. Решения по тактическим улучшениям СОИБ должны быть документально зафиксированы и содержать либо выводы об отсутствии необходимости тактических улучшений СОИБ, либо должны быть указаны направления тактических улучшений СОИБ в виде корректирующих ...
	16.3. Вся деятельность по реализации тактических улучшений должна документально регистрироваться. Должны быть определены документы, содержащие планы реализации тактических улучшений СОИБ, и документы, в которых фиксируются результаты выполнения указан...
	16.4. Деятельность, связанная с реализацией тактических улучшений СОИБ, должна быть санкционирована и контролироваться руководством службы ИБ Компании.
	16.5. Должны быть документально определены и выполняться процедуры согласования и информирования заинтересованных сторон о тактических улучшениях СОИБ, в частности, об изменениях, относящихся к обеспечению ИБ, к ответственности в области ИБ, к требова...
	16.6. В случаях принятия решений по тактическим улучшениям СОИБ должны быть назначены ответственные за их реализацию.

	17. Требования к принятию решений по стратегическим улучшениям СОИБ
	17.1. Для принятия решений, связанных со стратегическими улучшениями СОИБ, необходимо рассмотреть среди прочего документально оформленные результаты:
	17.2. Решения по стратегическим улучшениям СОИБ должны быть документально зафиксированы и содержать либо выводы об отсутствии необходимости стратегических улучшений СОИБ, либо указывать направления стратегических улучшений СОИБ в виде корректирующих и...
	17.3. Вся деятельность по реализации стратегических улучшений должна документально регистрироваться. Должны быть определены документы, содержащие планы реализации стратегических улучшений СОИБ, и документы, в которых фиксируются результаты выполнения ...
	17.4. Деятельность, связанная с реализацией стратегических улучшений СОИБ, должна быть санкционирована и контролироваться руководством Компании.
	17.5. В случае стратегических улучшений СОИБ должна быть выполнена деятельность по реализации соответствующих тактических улучшений СОИБ для всех необходимых процедур обеспечения ИБ, используемых защитных мер и соответствующих внутренних документов.
	17.6. В частности, необходимо выполнить:
	17.7. Должны быть документально определены и выполняться процедуры согласования и информирования заинтересованных сторон о стратегических улучшениях СОИБ, в частности, об изменениях, относящихся к обеспечению ИБ, к ответственности в области ИБ, к треб...
	17.8. В случаях принятия решений по стратегическим улучшениям СОИБ должны быть назначены ответственные за их реализацию.

	18. История изменений

